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Обязанность по организации и осуществлению производственного контроля лежит на всех без исключения работодателях, в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 30.03.99 № 52-ФЗ в редакции от 29 июля 2017 года.
	Производственный контроль на предприятии проводится независимо от результатов специальной оценки условий труда, наличия или отсутствия превышений допустимого уровня воздействия соответствующих вредных и опасных факторов.
Производственный контроль условий труда должен осуществляться в строгом соответствии со специально разработанной Программой производственного контроля условий труда, утвержденной приказом Генерального директора № 113-1 от 14.04.2014 г. 
Порядок выполнения производственного контроля установлен СП от 13.07.2001 №1.1.1058-1 (с изменениями от 27.03.2007). 
Все необходимые лабораторные исследования и испытания выполняются лабораторией, аккредитованной в установленном порядке.
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